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E R L A U B N I S

zur Arbeitnehmerüberlassung

Nach den §§ 1 und 2 des Gesetzes zur Regelung der Arbeitnehmerüberlassung (AÜG)
vom 7. August 1972 - BGBl. I S. 1393 - wurde der Firma

I C O N S A G m b H & C o . K G

Starnberger Weg 62
82205 Gilching

die seit 21.09.2006 geltende Erlaubnis zur Überlassung von Arbeitnehmern ab dem
21.09.2009 unbef r is te t er te i l t .

Im Auftrag

Arbeitnehmerüberlassung in Betriebe des Baugewerbes für Arbeiten, die üblicfienweise von Arbeitern verriclitet werden, ist unzulässig. Sie ist
zwisclien Betrieben des Baugewerbes gestattet, wenn der verieihende Betrieb nactiweislich seit mindestens drei Jahren von denselben Rah
men* und Sozialkassentarifverträgen oder von deren Allgemeinverbindlichkeit erfasst wird (§ 1 b AÜG). Dieser Nachweis ist mit Beginn des
Verleihs vom Verleiher in geeigneter Weise vorzuhalten.


